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ACTA DG CONSTITUCICH

Y _ESTATUTOS.
DE IA

JFECCION DE PREVISION DEL
DANNCO CENTRAL DE CUILE

- -

En Santiago de Chile, & 7 de Enerc de 1627, ante mi Manuel Gacte
Fogalde, HNoterioc-Abogado, y testigcs que se nombran al final, comperecen:
don Ismasel Tocornal Tocoracl, viudo, y don Aurcliano Burr Sénchez, casado,
en sus respectivas calidades de Presidente y Gerente General del Bonco Cen-
tral de Chile, persona juridica, con demicilio en Santiaczc, calle de Ahu-
meda mimerc 200; cmbos shilenos, mayores de edad, y conocidos del Notario
infrascritc, y exponen que, en representacion del mencionado Benco y a vir-
tud del encargc especial. que se les ha conferido, reducen a escritura pﬁ-

blica el acta de constitucidn y los estatutos de la Seccidn de Previsidn

del Banco Centrcl de Chile, aprcbados por el Directoric de este Ianco.



FERSOUALIDAD JURIDICA

Secc. P. II° 1973

ntiago, 2% de Julio de 1927

g)

lloy se cecretd lo que sigue:
Vistos estcs antecedentes, de acuerdo con lo dispuesto en el

Decrcto PDeglamentario N° 2736, de 31 de Octubre de 1925,

1°.- Co.cédese personalidad juridica a la corporacidn dencmina-
da "SECCICN DE PREVISION DEL BANCO CENTRAL LE CIILE", con damicilic en San-
tiago, ¥

2°.- Apruébansc los estatutos pcrque ha de regirse dicha corpo-
racién. en lcs términos de que da testimenic la escritura publica adjunta,
ctorgeda ante el Notario de Sautiago, don Manuel. Gaete F., el 7 de Enero
de 1927, con decleracidn de que cada vez que cn ellos se menciona la pela-
bra "CAJA", debe entencerse sustituida por la pelabra "SECTION".

Témese razdn canuniquese, puabliquese e insértese en el Doletin
de las leyes y Decretos del Godierno.

C IPA(EZ C.- Aquiles Vergare.

Lo digo a U. para su cocnccimiento.
Dios guardée a U.

(Firmaco) JORGE GAETE ROJAS.

Ilay un sello.



PERSONALIDAD JURIDICA

Repiblica de Chile
Ministerio de Justicia

N° 1138
Santiazo, 21 de Junio de 1928.

Hoy se decretd lo que sigzue:

Vistos estos antecedentes; de acuerdo con lo dispuesto en el
Decreto Reglamentario N° 2736, de 31 de Octubre de 1925,

DECRETO:

Apruébanse las reformas que ha acordado introducir en sus esta~-
tutos la corporacién dencminada "Seccidén de Previsidn del Banco Central
de Chile" con domicilio en esta ciudad, en los términos de que da testi-
monio la escritura publica adjunta, otorgada ante don Julio Ortuzar Rojas,
suplente del Notario Piblico de Santiago, don Manuel Gaete Fagalde, el 16
de Junio de mil novecientos veintiochas.

Pdmese razdn, camuniquese, publiquese ¢ insértese en el Doletin
de Leyes y Decretos del Gobierno-

C. IBAIEZ C. OSVALDO KOCII.
Lo digo o Ud. para su conocimiento.
Saluda a Ud. (Firmedo): Jorge Gaete.

Al seiior Ismael Tocornal,
Presidente del DBanco Central de Chile.



ACTA DE CONSTITUCIOIN

Sesidn N° 38 celecbrada el 13 de Diciembre de 1926.-

Presidid el sefior Tocornal y asistieron los Directores Sres.: Alessandri,
Bruna, Correa Roberts, Garceés Gana, Ibdﬁcz, Mc. Kerrow, Morales, Torres,
Van Buren, el asesor sefior Van Deusen y el Secretario sefior Burr. Por
unanimidad se acordd constituir con el nombre de "Seccidn de Previsidn

del Banco Central de Chile", un organismo auxiliar de Previsién para los
empleados de este Banco, a fin de dar cumplimiento a la Ley de Empleados
Particulares, de acuerdo con lo que disponen los articulos 15 de esta Ley
¥y 151 del Reglamento General respectivec. A ese organismo corresponderd
también la administracidn y empleo del fondo especial de beneficio a que

sc refiere el crticulo 99, nimero 2°, de la Ley Orgdnica del Banco Cen-
tral. Lo Comisién nombrade en la sesidn de 26 de Julio dltimo, presentd
los Estatutos de la Seccidn de Previsidn, revisedos por ella, y fueron
aprobudos.- Se acordd solicitar de Su Excelencia el Presidente de la Re-
publica la concesidn de perscnalidad jur{dica para la "Secciln de Previ-
sién del Banco Central de Chile", y se encargd al Abogado de este Banco,
don Ezequias Alliende, que tramitara esta solicitud. La parte pertinente
de esta acta y los Estatutos de la Seccidn de Frevisiin, serdn reducidos a
escritura publica que firmardn los sefiores Presidente, don Ismzel Tocornel,
y Gerente General, don Aureliano Burr. Estas mismas personas quedaron fa-
cultadas para aceptar y reducir a escritura publica las modificaciones que
ordene Su Excelencia el Presidente de la Republica.- Firmados: Ismael To-
cornal.- Arturo Alessandri.- Augusto Bruna.- Ii. Correa Roberts.- Fco.Garcés
Gano.- Maximilionc Ibdfiez.- A. Mc. Kerrow.- Abrcham Morales.- C. Van Duren.-
W.M. Van Deusen.- A. Burr S.- Certifico que la copic que precede estd con-
forme con su original.- Santiago, 24 de Diciembre de 1926.- Firmado: Juan

Benavente, Secretario.

- -



ESTATUTOS

Articulo 1°.- En uso del decreto que otorga el
art{culo 16 de la Ley de Empleados Particuleres, fér-
mase, con el nambre de "Seccién de Previsidn del Den- Formecidn de
c¢o Central de Chile" y en favor de los empleados de la Seccidn.
este Banco, un orgauismo especiel de previsidn radi-
cado en Santiago y regido por los presentes estatutos.

Art{culo 2°.- Su administracidn estard bajo la
supervigilancia del Directcrio del Banco Central y
serd ejercida per una Junta compueste del Presidente
del Banco o del Vice-Fresidente en su reemplezc, de
un miembro del Directorio designadc por éste coda aiio,
del Gerente General o del Sub Cerente que se designe
en su reempnzo, del Contadeor, dzl Secretario y de o-
tro§ dos empleados del Dancc elezidos por el personal
de éste.

Desempefiaran las funciones de Presidente, Geren-
te y Secretaric de la Caja de Previsidn, los que 1o
sean del Panco Central, ccn los reemplazos indicadns.
Lo representaciln lezal de la Seccidn ccrres-
ponderd al Presidente, quien podrd storzar y revocar Administracidn
poderes, con focultad de delezar o sin ella.
Le Junta Administrativa sesionard con cuatro
miembros a lo menos y sus acuerdos se tamardn por
maycria absclute de los presentes. En casn de empa-
te repetido segunda vez, decidird el Presidente.

Articulo 3°.- Los miembros de la Junta elegi-

dos por e} personal, durcxsdn dos afios en sus funcioc- Periodo de
nes. En caso de vacancia se elegird reemplozante Directores.

por el tiempo que falte para temminor el periocdu.

Lrticulo 4°.- En el mes de Noviembre de cada
afio tendrd lugar una osamblea general de los emplec-
dos del Danco que sean inmpenentes de la Seceidn de
Previsiln, la cual se celebrard con los que asistan.
En ella se derd cuenta de la nenoria y balan-
ce del afio. ILas cbservaciocnes de cualguier cardc-
ter que se hicieren en esa reunidn serdn scmetidas
o lo Junta Administrative, quién resclverd.
Er la misma reunidn se designard el niembro
de la Junta, de eleccidn del personal, cuyc peric-
do hubiere terminado.
Lo Junta pedrd convoecar a Asamblea Extraor- Asamblea
dinaria cuando lo estime ccnveniente. General.
En caso de vacencia de alztn carzo de miem-
bro de la Junta, elegido por el personcl, el Presi-
dente ccnvocard a asamblea extraordinaria dentro de
los quince df{as siguientes a la vacancia para desig-
norle reenplazante.

frticulo 5°.- Lo Junta Administrativa podrad,
de acuerdo con el Directorio del Banco, encargar a
los empleeacdos de éste los trabajos que sean necesa- Empleados de
rios, y sus servicios se considerardn como presto- la Seccidn.
dos al Bonco pera los efectos de la remuncracion y
de la garantia por las responscbilidades que pudie-
ran afectarles-



Art{culo 6°.- Las funciones que la Ley de En-
pleadus Particuleres encomienda a la Junta de Previ-
8idn, serdn desempefindas por la Junta Administrotiva
de que trata el articulo 2°, sin perjuicic de la su-
pervigilancia que corresponde a la primers.

Lo Junte Administrative podrd celebrar, a nom-
bre de la Seccidn de Previsidn del Banco Central de
Chile, todos los actos y contratos que requicra el
objeto de esta Seccidn ¢ que digan relacidn con él,

y especialmente, comprar, vender, y arrendar toda
clase de bienes; constituir prendas e hipotecas; dar
y tomar dinero a interés; contratar cuentas corrien-
tes bancarias de depdsito o de crédits; girer, endo-
sar, descontar, aceptar y cancelar cheques, letras

de cambio, giros postales o telegrdficos y vales o
pagarés; percibir toda clase de bicnes, valores y di-
nero, desistirse en primera instancia de las accio-
nes deducidas; aceptar demandas ccntrarias; renunciar
los recursos, tronites y témminos legales; transigir,
conprcmeter; otorgar a l3s drbitros facultades de ar-
bitradores; aprobar convenios; conferir mandatos ge-
nerales o especiales, con facultad de delegor o sin
ella, y revocarlos cuando quiera.

Los documentosque vtorjue directamente la Jun-
ta Adninistrativa y las actas de sus sesiones serdn
firmados por el Presidente y el Secretaric.

Articulo 7°.- La Seccidn de Previsidn se divi-
dird en dos sub-secciones: primera, de retiro; segun-
da, de beneficio.

firticulo 8°.- Ia Sub-seccisdn de retiro estard
destinada cl fondo ninino que exige la Ley de Emplea-
dos Porticulares. En consecuenciz, se formard:

a) Con el descuento de un 5% de lus sueldos,
de los conisiones y de lus sobresueldos extraordina-
rios que gana cada enpleado;

b) Con una cantidad igual a ese descuento; que
en cedc caso aportord el Danco;

¢) Con la nitad del primer sueldo mensual que
gane cada enpleadc vl iniciar sus servicios y que se
enterard en dos parcialidades igucles;

d) Con la diferencia del priner sueldc cada
vez, que el empleado reciba un aunento de cardeter
pernanente;

e) Con el 25% de las gratificaciones que co-
rrespondan al empleado de acuerdo con el artfculo 21
de la Ley de Empleadcs Particuleres;

f) Con la parte de las utilidades de la Sec-
cidén de Previsidn que correspondan a cada enpleado,
conferme al articulo 23 de estos Estatutos;

2) Con los intereses de las partidas antes
expresadas, al tipo que con anterioridad acuerde
parae cado senestre la Junto Adninistrativa y que
serd siempre superior al tipo que fije el Conscjo
de Previsidn. BEstos intercses se capitalizarin se-
nestralnente el 30 de Abril y el 31 de Octubre de
cada afio.

Lrt{culo 9°.- El empleado que &l inicior sus
servicics al Banco tenga fondu de retirce formado
con arreglo a la Ley de Empleados Particulares y lo
traslade a la Seccidn de Previsidn del Danco Central,

Funciones de la
Junta /Adnministra-
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Sub-seccicnes

Fondo de Retiro

Casos especia-
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podra omitir la imposicién de la letre c) del artfcu-

1o precedente. En el nisno caso y parc los efectos
de la letrn d), se considerardn el Wltinc sueldo o

que se refiercn las inposiciones hechas y el primero

que gane el empleado en el Danco.

Art{eculo 10°.- Sobre el fonde de retirc, el
enpleadc y sus sucesores tendrdn los derechos, pri-
vilegics, acciones y obligaciones que establece la
Ley de Enpleadcs Particulares.

En lo licuidacidn de la cuenta particular de
cada empleado se tomarsin en consideracidn las sunas

que adeude en razdn de préstanos o reintegreos.

Lrticulo 11°.- La sub-scccidn de beneficic
se formord:

a) con la canticad que covresponda o cade en-
pleado en el 5% de las utilidades 1iquidas del Don-
co, destinadas a este objeto por el articulos 99y nu-
mero 2°, de su Ley orzdnica;

b) Con las imposicicnes vcluntarias gque hege
el Banco cuando lo estine ccnverniente;

c) Con las inposicicnes voluntarias que haga
el enpleaco;

¢) Con los intereses de las partidas antes

expresadas, en las condiciones prescritas por el ar-

ticulo £°, letra g).

Articulo 12°.- El fondo de beneficio de cade
empleado gozard de los nismcs privilezios y exen-
civnes legcles del fondo de retiro; pero, estord o-
fecto a las responsabilidades de cuclquier notura-
leza que el emnleado puedn vener a faver del Boneo
Central o de la Seccidn de Prevision.

frticulo 13°.- El Loneo Central entregord di-

rectamente a la Seccidn de Previsidn las cantidades
correspondientes a las letras o), b), ¢), 4), ¥ e)
del articulo 8° y o las letras a) y b) del articulo
11, por cuenta de los enpleados respectives.

En lo nisna forme el Denco Central entregord
tanbidn o la Seccidén de Previsidn las princs de los
seguros de vida con que sc diere cunpliniente & la
Ley de Empleados Particulares, para que lo Seccidn
las pague o los ascguradores.

Lrticulo 14°.- Log enpleados pedrdn retirar
cuando quieran, de sus fondos de beneficio, con
lus intereses correspondientes, las inposiciores o
que se refiere la letro c¢) del articulo 11, y has-
ta la nitad de las inposiciones o que s¢ refieren
las letras a) y b), salvo el caeo de que el Danco
o la Seccidn de Previsidn hubiecren crdenado alguna
retencidn a causa de posibles resprnsabilidades.

Art{culo 15°.- Scbre la parte del fundo de
beneficio que el enpleade no puede retirar o su
arbitrio, se aplicard lo dispuesto en el articulo
10, sin perjuicio de las responsabilidades o que
estd afecto per el articulo 12.

Adends la Junta Administrativa podrd entre-
gar esa parte al que deje de ser empleado, o cons-
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tituir con ella, ¢ su favor, una pensidén temporal o
vitelicia, cunlquiera que sea el tiempce que haya
servido a2l Denco y la causc de su salida.

Podrd tanmbién entrezar un cchenta pcr ciento
de dicha parte a los enpleados que estén en servi-
cio, previo acuerds del Directorio del Banco Cen-
tral de Chile en usc de lo faculted que le confiere
el artfculc 57 de los Estatutos del Bancc.

Articulo 16°.- Se abrird a cada empleado uno
cuenta en que se anotardn las imposiciones enuwiera-
das en los artficulus 8° y 11; los intereses respec-
tivos, los giros cutorizados por la Ley de Emplec-
dos Particulares y por estos Estatutos, y las pri-
noes de seguro pagadas.

Se entregard a cada empleadc una libreta nu-
nerada, personcl ¢ intrasferible, con las indica-
ciones necesarias para individualizarlo, en la cual
se irdn copiandc las diversas partidas de 1l cuenta
respectiva, o nedida que sc produzcan.

Articuls 17°.- Se podrdn conceder préstaius
o los enpleados hasta por la nitad de sus respecti-
vos fondos de retiro y de beneficic, en caso de ne-
ceglidad o de nmanifiesta utilidad, debidamente jus-
tificados. Estos préstonos se pagardn por uensuc-
lidades vencidas, que comenzordn o nds tardar tres
reses después de concedidcs y que deberda extin-
guirlos dentro del plazc mdxine de dos afics desde
1o fecha del préstanc.

Lo Junte fijard para cada semestre el tipo ge
neral de interés o que se hardn estos préstancs y
para cada caso la iniciacidn, nimero y nonts de las
nensualidades de pagu, que se fornoran del abono o
capital y de lus intereses devengadus durcante el
res-.

Articulo 18°.- Se podrd autcrizar al enplea-
do que no tenge préstancs ni retenciones vigentcs
parc que invierta hasta el total de sus fondos ce
retiro y de benefici: en lo adquisicidn de un in-
rnueble ¢ en el pogo de tudo o parte del precio del
innueble que ya hubiese adquirido o en nejoras del
nisnc, o en abono al capital de deucdas hipoteca-
rias que lo graven.

El innueble asi adquirido o en que se invier
tan total ¢ parcialmente leos fondos de retirc o de
beneficio, quedara hipostecadn a favor de la Seccidn
de Previsidn en gorentia de la devolucién immediato
de estos fondos con los intereses acuwaulados que
habrian zanndc en la nisna Seccidn, parc cl caso de
enajenarse el imueble por cunlquier causa que sea
antes de que el eupleads tenge derecho a retirar
librenente aquellos fondos.

Lirt{cule 19°.- Se pedrdn conceder o los en-
pleadcs préstancs hipotecarics o corto o a largo
plazo snbre sus propios imnuebles que no estén su-
jetos a condicidn alzuna.

Lo gorantia serd de primer luger o sdlo pos-
terior o las que tenza alguna institueidn regide
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por la ley del 29 ae fgosto de 1855 y sienpre que la
suna de lcs zravirenes (guc narsen litre no inferior
al 30% del valcr de tasccifn del inmueble.

El préstanc no excederd del qunntuplu del suel
do anuel del empleado, ni pasard en ningun casc de”
$ 50.000.-

La Junto fijard los plcozos, intereses y auor-
- - ’
tizaciones de estos prestanos.

Lrticulo 20°.- Con el objeto de facilitor
las opcruciOﬂcs uutorizadhs pcr los dos articulos
precedentes, iz Seceidn de Previsidn podrd adquirir
los innuebles por lus cuales se interesen los cul-
pleados, pora traspasarlcs o éstos, previa cons-
tancic de que esas adgquisiciines son convenientes y
de que las cantidades que quocurun adeudonds los en-
pleadqs caben dentro de los limites sefinlados porc

los présturios hipotecarios. Podrd tombién hipote-
carlus o favor de alguna institucidn regida por lo
ley de 29 Ce Aguwsto de 1855. Tudos los gostos se-
ran de cventa de 1os erpleadss, cono tambidn 1os
préstanos que tunere la Seceiln de Previsidn subre
los irnuebles.

frticulo 21°.- El Loncu Central descontard
de los sucldous nensunles de les resypectivos enplea-
dcs y entregard & la Szceim de Previsidn las can-
tidadee neccesarias para hacer los servicicvs por in-
tereses y anortizeciones de 1lo:s préstanes que hu-
biere cuncedids y de los que tuvieren gerantins
preferentes y para reembolsarse de las princs de
scgurns sobre edificics y de los dends gastus que
hiciere con ocasidn Ce esus préstumus.

Artfculs 22°.- Lus diacrns que reciba la
Seccidn de Previsidn se invertirdn prefercntenente:

a) En bonus del Estads o gorentidos por el
Estado o de empréstitos municipales privilegiadcs;

b) En letras de la Caja de Crédito lipote-
caric o de Ranccs Iipotecarics regidos por lo ley
de 29 de fLgosto de 1855;

c) Ebn préstancs nipotecarics a corts plazo
a los enpleadcs del Banco;

d) En los Uréstmn)s que auterize el articu-
lo 17 de estus Estatutes

e) Iilasta un LO% en lus préstancs hipoteca-
rios a lergc plazo que auterizo el articuls 19;

f) En depdsitus o interés por las cantida-
des que convengan a moviniento y buena adninlistra-
ci’n de lo Seccidn de Previsidn, hechos en Dancus
accionistas del Banco Centrol ¢ en la Caja Nocic-

nal de Ahorros.

Lrtfculo 23°.- Se hard balance general el 31
de Octuybre de cada aiiv, sin perjuicio de que la Jun
ta Adnixnistrativa ordene otros.

~ Una vez enterado el pasivo, incluso los inte-
reses sobre los fondos de retirc y beneficio, el
saldo que resulte formerd los utilidades liquidas
de las cuales se destinard a 1o nencs un 25% o in-
crenentar el fondo-de retiro de los enpleados, en
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proporeiin o sus haberes en el nisnu fondd y un 50k
minino o reservas esjpeciales Ce las operaciones so-
bre innueblec; el rests pasard o reservas geuncrales
de lo Cojo de Previsidn o o las reservas espociales
que orde e Torer la Junta fdninistretiva, en la
proporciin que ella nisna sciinle.

Ias rescrvas tendrdn por objeto: prineru, cu-
Lrir las fiuctuaciones de 1los valores de inversiin,
¥y sebuudg “udenaar con sus productos las ventajas
que la Seccidn de Previsi‘n ofrece o los enpleades
¢el Danco Central.

Lrifculs 24°.- Ileo Juate Adninistrotiva cesbi-
nord o rcscrvas gencrcles o espaciales ¢ a unas ¥y o=
tras, segin 1o estinme cenveniente, las cantidodes
que el Denes Central acurdare facilitar cono auxiliios
voluntarios a 1a Scceildn de Previsidn. El mintc de
estos auxiliss figurerd cn el pasive de la Seccidn.

I“‘*c“lv 25°.- Tn Junta Sdainistrativa, con
el voto unifome de cuatro de sus nienbros a 1n nenos,
- s -
Gictara l\n re'lﬂrcntxs g1z fueren necesarios y. podrd

reformarles.

Articulo 26°.- Lus preseates estatutos sflo
podrdn reformarse o adicionarse con ol voto unifoame
de cuatrd niembros, o 1o nenss, de la Juntz ficninis-
trativa, con acuerdo del Directoriyu del Danco Cen-
tral de Chile y c.un autorizacifn del Presicente de
la Repiblica.

Artfculo 27°.- En caso de disclverse la Sec-
cifn de Prev1a1u”, o Junto Admirnistrative que exis-
ta en esa época pr»ccﬂbru o liguider su activo y pa-
sivo c.n el cordcter de Junta Liquidadcra.

Los Tondos de retiry o 42 beneficis que n9
pucdan entrcgorse o los emplealss, se trasladardn o
18 orgenisnucs de previsi’n que éstue sciinlen, tan
prontc conu la liquideeiln lu pernita.

Dcl rcuancnng 1{quido se devolverdan ul Ionco
Central o © quién sus dercahcs represente, los
cuxilics valuntorins que hubiere entregado o 1o
Secei’n de Previsi‘n, sin intcrescs.

8i aun qncdar 81 brantc, se entregord 2l -
goniane cuxilier de > previsiin a que pertenezcon los
ewlleneus cdel Dance Ceutral de Chile o de lo insti-
tucién o rcpart‘uL,n cue legoinente desenpeific sus
funcicnes, 7y ¢n caso de que na existiere ese rgo-

nisno especial, el sobrante se entregord o le Junta
de Deneficencia de Saitiago ¢ o le institucidn que

liago sus veces.

Los imponentes del fonds de retiro, en ason-
blea general y por neyoris absoluta de los asisten-
tes, pudrdn llcnh- los vocontes que hwaya o que se
produzean en la Junta Liquidadora, cualquiera que
hubicse sids el cardcter de los nienbros que falten.

sdrdn tanbién ccerrdor uns renuneracidn o di-
cha Juntzo que se sacard del remanente después de li-
quidar o traspasar leos fondos de retirs y de benefi-
civ, sin que »asc de un diez por ciento scbre ese
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renanente hasta trescientos cincuenta nil pesos y de
un cinco por ciento scbre lo que el rencnente exceda
de esta cantidnd.

LRTICULO TRAIISITCRIO.- Poara lo prinerc elec-

cidn de nienbros de lc Junta fdninistrative por el Sorteo entre
personal del Danco Central, el Presidente citord o Directores.

reunidn extracrdinaria dentro de los 15 dfas siguien-
tes al ctorgonientc ¢e personalidad juridica de lo
Sccei’n de Previsiin.

De los elegidos, wne durard en sus funciones
hasta la asanblex crdinaria de Nevienbre de 1927 y el
ctro hasta la de Nevienbre de 1928. La determinaci‘n
se hard por sorteo.

Certificu que la copic que precede estd conforme con su original
aprobado en la sesidn del Directorio del Denco Central de Chile, de 13
de Diciembre en curso.- Santiage, 23 de Diciembre de 1926.- (Firmado)
Juon Denavente, Secreotaric.



En Santiago de Chile, a diez de Febrero de mil
novecientos cuarenta y uno, ante mi, Jorge Gaete
Rojas, Notario riblico y testigos cuyos nombres
al final se consignan, comparecen por una parte,
don ENRIGUE CYARZUN MCNDACA, chileno, soltero,
abogado; y don OTTO MEYERHOLZ, chileno, casado,
empleado, en sus resrectivas calidades de Presi-
dente y de Gerente General del Banco Central de
Chile y en representacidén de esta persona juri-
dica, demiciliada en Santiagzo, calle Agustinas
mimero mil ciento ochenta y por otra don AURELIO
RODRIGUEZ ALLIENDE, chileno, casado, empleado,
domiciliado en la Comuna de Providenciz, Avenida
Cousifio nimero dos mil doscientos ochenta y oclo;
y don ALBERTO VALDES ALFCIISC, chileno, casado,
empleado, domiciliado en calle Mardogueo Ferrdn-
dez, numero sesenta y seis, en representacién de
los empleados del Banco Central de Chile, segin
se acreditard, mayores de edad, a cuienes conozco
y exponen: (ue esvecialmente facultades, trasla-
dan & instrumento piblico los Lstatutos de la cor-
poracién denominada "ASOCIACION DE JUBILACICIES Y
MONTEFICS FARA ICS LIFLEADCS DEL BANCC CENTRAL DE
CHILE" que han acordado formar el Banco Central de
Chile y los empleados de esa Institucidn.-

ESTATUTOS DE IA

ASOCIACICH! DE JUBILACICNES Y IONTEFICS I'aRA IOS
EMFLEADOS DEL BANCC CENTRAL DE CHILE

Crganizacidén, Objeto, Asociados.

Art, 1°.~ El Banco Central de Chile y los empleados de csa Institucidén acuer-
dan formar una corporacidn que se denominard "Asociacidn de Jubilaciones y Mon-
tepios para los Lmpleados del Banco Lentral de Chile", que se regird por estos
Estatutos, y en su defecto por el titulo 33 del Cédigo Civil y por los regla-
mentos que dicte la Junta Directiva,

Esta Asociacidn tendrd los siguientes objetivos:

a) Tomar a su cargo el beneficio de la jubilacidén de los empleca-

dos del Banco Central de Chile, acordado por esta Institucién a favor de esos
empleados que pertcnezcan a la Asociacibn, ajustdndose a las disposiciones de
estos Estatutos y a los reglamentos que dictec la Junta Directiva,

b) Tomar a su cargo el beneficio del montepio a las familias de
los empleados y de los jubilados fallecidos, acordado en su favor por el Banco
Central de Chile, ajustdndose a estos Wstatutos y a los reglamentos que dicte

la Junta Directiva.
El domicilio de la Asociacidn, scrd la ciudad de 3antiago.

Art, 2°,- Bsta Asociacidén se constituye entre el Panco Zentral de Chile, sus
empleados en servicio y los jubilados cn conformidad a las disposicioncs de es-

tos estatutos,
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Los empleados que ingresen al Banco Central de Chile con pos-
terioridad = la feche en que sean aprobados estos Estatutos y que deseen for-
mar parte de esta Asociacién, decberdn presentar una solicitud a la Junta Di-
rectiva, en la cual declaren conocer y aceptar estos Lstatutos y se obliguen
a cumplir sus disposiciones,

Junta Directiva, Direccidn, Administracidn.

Art. 3°.~ La Asociacidn serd dirigida y administrada por una Junta Directiva
formada por el Presidente del Banco Central de Chile, que la presidird; por
un miembro del Directorio del Banco, elegido anualmente de su seno; por el
Gerente General del Banco; por ¢l Jefe de la Seccién de Frevisidn del Banco,
que desempefiard las funciones de Secrctario; por dos represcntantes de los
empleados, elegidos entre el personal, y por un representante de los jubila-
dos designado por cllos.

Il Presidente y el Secretario de la Junta Directiva desempe-
flardn iguales funciones respecto de la Asociacidn,

En casos de auscncia o de imposibilidad del Presidente o del
Gerente del Banco Central de Chile, la Junta serd integrada por quienes los
reemplacen en conformidad a2 la Ley COrgénica y a los Estatutos de esa Institu-
¢idn o

L2 Junta Dircctiva celebrard scsidn con cuatro de sus miembros
a lo menos,

Los acuerdos se adoptardn por mayoria absoluta dc votos, con
excepc16n de aquellos acuerdos quc requicran un quorum especial,

Si 21 adoptar un acuerdo s¢ produjere por dos veces un empate
de votos, éste scrd dirimido por el Prcsidente de la Junta,

Art. 4°,~ Los miembros de la Junta Directiva eclegidos por los emplecados y
por los jubilados, durardn dos afios cn funciones.

En caso de vacancia de uno de c¢stos cargos, dentro de los 30
dias siguientes 2 la fecha cn que sc produjerc, sc procederd a clegir rcom-
plazante por cl tiempo que faltarc para concluir ¢l periodo respectivo,

Art, 5°,- 5i por cualquier causa no estuviere designado cn la ¢poca cstable-
cida, alguno de los reprcsententes de los empleados o ¢l de los jubilados, se
entenderdn prorrogadas las funciones de los quc han concluido su periodo o
vacado, hasta quc sc les nombre recmplazantc cn la forma prevista por cstos
Estatutos.

Art, 6°.,— En el mes de Mayo de cada afio y cn la fecha que determine la Junta
Directiva, se rcunirdn en Asamblea General los Asociados.

La Asamblea General se celcbrard con asistencia de 1la meyoria
absoluta de los Asociados. Si este quorum no se rcunierc, cl Fresidcente ci-
tard a una scgunda Asamblea que’ se cclebrard dentro de los 15 dias siguientes,
con los asociados que concurran.

En csta Asamblea ¢l Presidente de la Junte dard cuenta de las
operaciones de la Asociacidn, rcalizadas durante cl afio y presentard a consi-
decracidén de los asociades ¢l Balance General y ¢l Balance Actuarial corrcspon-—
dientes,

las observaciones que merezcan 2 los asociados las operaciones
realizadas y los Balances prcsentados, serdn tranceritas a la Junta Directiva
para que adoptc las medidas que corrcspondan,
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Art. 7°,~ En esta Asamblea General los cmpleados y los jubilados procederidn
& designar los rcpresentantes en la Junta Dircctiva que les corresponda ele-
gir.

La cleceidn sc efectuard por simple mayoria de votos.

Art. 8°,- 1la reprecsentacidén judicial y extrajudicial de la hsociacién corres-—
ponderd a su Presidentc, o a quien lo sustituya,

El Fresidente, o quien lo reemplace, podrd delegar esta recpre-
sentacién en otras personas,

Art, 9°.- La Junta Directiva invertird y administrard los bicnes de la Aso-
ciacién con amplias facultades y podrd celebrar todos los actos y los contra-
tos quc sean necesarios para realizar sus fines.

Art,10°,~ La Junta Directiva podrd:

a) Comprar, vender, permutar, ceder, arrendar, subarrendar toda
clase de bienes; '

b) dar y tomar dinero, con o sin intereses;

¢) constituir y aceptar prendas, hipotecas y fianzas;
d) posponer, alzar y cancelar prendas o hipotecas;
e) renunciar a toda clase de accioncs;

f) cobrar y percibir judicial o extrajudicialmente cuanto se adeu-
de a la isociacidén y otorgar los rccibos y finiquitos que sean nccesarios;

g) transigir;

h) celebrar contratos de cuentas corricntes bancarias de depbsito
o de crédito;

i) girar, endosar, accptar, avclar, descontar y cancelar cheques,
letras de cambio, pagarés y cualquier documento 2 12 orden;

j) celebrar contratos de sociedad;

k) aceptar o rechazar herencias, legados y denaciones;

1) solicitar posiciones efectivas y tramitarlas;

m) designar jueces drbitros;

n) conferir mandatos judiciales con las facultades ordinarias y con
las cspeciales de desistirse en primera instoncia de la accidn deducida, acep-
tar la demanda contraria, deferir el juramento deciscorio, accptar su delacidn,
absolver posiciones, renunciar los rccursos o los términos legalcs, transigir,
comprometer, otorgar a los drbitros facultades de arbitradores, aprobar conve-

nios y percibir;

fi) conferir y revocar mandatcs generales o especialcs, con facultad
de delegorlos;

o) depcsitar;
p) contratar préstamcs;

Q) contratar scgurcs.
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La enumerncidén que precede ¢s meramente enunciativa ¥y no limi-
ta las facultades otorgadas a2 la Junta Dircctiva para invertir y administrar
los bienes de la Asociacidn.,

Art. 11°.,- las actas de sesiones de la Junta Dircctiva serdn firmadas por el
presidente y por ¢l secrctario,

Las actas de la Asamblea General de Asociados scridn firmadas
por ¢l Iresidente y por el Secrotario de la isociacidn y por tres ascciados
designados especialmente en cada rcunidn,

Fondo Comin de Jubilacicnes y Montepics.

hrt, 12°,- Para cumplir los objetivos de la isociacién se formard un "Fondo
», . - - . . .
Comin de Jubilacicnes y Montepios", con los siguientes ingresos:

a) Una impcsicién de los cmpleados asociados cquivalente al 5%
de sus sueldes;

b) una impcsicidén del Banco equivalente al 10% dc esos mismos
sueldos;

c) una imposicifn dc los jubilades equivalcnte al 5% de sus pen-
siones;

d) los fondcs que ¢l empleade tenga acumulades cn 1la Seccidn de
Previsidn del Banco Central de Chile por concepte de la impesicién del 8,33%
scbre sus sueldos, efectuada por el Bance en cumplimiento de lo dispucsto en
la Ley N° 6020. Estos fondos serdn percibidos por la /.sociacidn al acordarse
al empleado ¢l beneficic de la jubilacién ¢ €l del montepfio a su familie;

e) una impcsicién del Banco, equivalente al 8,33% calculadc scbre
el exceso de los sucldcs superiores a $ 3.500,- mensuales;

f) los intereses que produzean las inversicnes y colocacicnes del
Fondo Comin de Jubilacicnes y liontepios;

g) la suma que cl Banco cntregard a la asceiacidn 2l constituirse;
h) los apcrtes extracrdinarios que el Banco acuerde:

1) Para liberarse en ¢l futurc de las imposicicnes que le ccrres-
ponde hacer en ccnformidad a las letras b) y ¢) de este ar-
ticulo;

2) para financiar las difcrencias gue se¢ preduzean en los cdlculos
actuariales de las jubilacicnes y de¢ lcs montepios, al acordar
el Banco aumcntcs dc sucldes a sus cmpleades que nc se deriven
de ascens~s;

3) para cubrir cl maycer gastc que signifique ¢l reajuste de las
pensicnes de jubilacién y de mentepio ya accrdadas que sc cs-
time necesaric realizar; y

4) para cualquicr ntro fin.

i) Las erogaciocnes, hercncias, legadcs y donacicnes que hicicren
empleados ¢ tercercs a la hAsociacidn.

La iscciacidén recibird de la Scceién Previsidén del Bance Central
de Chile los f2ondcs indicades en la letra d) de estc articulo de acuerdo con lo
dispuesto en el irt. 29, incisc 5°, de la Ley N° 6020, Si un emplcado hubiere
invertido tode o parte de estos fcndes cn algunos de 1lcs fines contemplados en
el Art, 29, inciso 4° de esa Ley, sec rebajard su pensién de jubilacién o la de
montepfo que correspenda 2 su familia, en una cantided igual a la renta vitali-
cia equivalente al monto de 1os fondes invertidos, cantided que seréd determina-
da en cada caso por el sctuario de la hAsociacidn,
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Para determinar cl mente a que ascienden leos fondes inverti-
dos per cl cmplcad~, sc considerard comc si éstos hubicren permanccido en su
cuenta individual en la Seccidn de Previsién del Banco ccn sus intereses ca-
pitalizados semestralmente,

Pensicnes de Jubilacifn.

art, 13°,- Tendrdn derccho a jubilacién con suecldo base integro, los cmplea-
dos que hayan cumplide 30 afics o mds de servicios. Se entenderd por sucldo
bas¢ el promcdic de los sucldos genados per el empleado durante los dltimos
24 meses que cstuve cn servicio.

art. 14°,- Los cmpleados quec cumplan 10 ¢ mds afics de scrvicics, tendrdn de-
reche a jubilarsc con una pensién equivalente a tantas 30 avas partes de su
sucldo base cuantcs sean sus afics de scrvicics, siempre quc ccncurra cualquicra
de las siguicntes circunstancias:

a) Haber cumplido 55 afics de cdad;

b) haber cesado sus servicics per voluntad del Bancoj

¢) encentrarse invdlido per una causa fisica o mental, calificada
poer la Junta, En este casc la Jubilacidén nc serd inferior, en ningin casc al
sueldo vital que rija cn conformidad a la Ley en el momentc de jubilarse.

Los empleadcs que cumplan 25 ¢ mds afios de scrvicins, no nece=
sitardn justificar causa alguna para acrgerse al beneficic de la jubilacicn,

S&1o se¢ ccmputard comn tiempo scrvide, lcs afics cumplidos y la
) . P P P) 8
fraccidn de afic cquivalente a meses ccmpletes,

irt. 15°.,- Ne tendrdn derechc a jubilncidn, cualquiera que sea la edad y sus
afics de servicirs, los empleades a cuyas funciones ponga término el Bancc a
causa de fraude o robe, cometido respects de la Institucidn.

irt, 16°.~ Si cl Banc: accrdare abonar afios de scervicics a un empleado, la
Asociacidén no pagard la mayor jubilacién que por esta causa le crrresponda,
mientras el Bencc nc le haya enterads el capital necesario, ¢ contraide la
obligacién de pener a su disposicién cpcrtunamente, los intereses correspon-
dientes a dichc capital, Tantc el muntc del capital ccme el de lvs interc-
ses, deberd ser determinadc, en cada casc, por ¢l iActuaric.

En tcde casc, si ¢l cmplcado tuviere mencs de 5 afics de ser-
vicics efectives, la iscciacidn nc podrd croncederle el beneficic de la jubi-
lacién, o del montepic a su fomilia, cualquicra que sea el mimer: de afcs
de servicics que ¢l Banco acuerde abinarle.

Arte 17°.~ Los empleados que por cualquier causa nc tengen dercche a gozar
de pensién de jubilacién, no podrdn retirar la impesicidn a quc sc refiere
la letra a) del irt. 12° de los presentes Estatutcs.

Fensifn dec Mentepio.

Art. 18°.- Al fallecer un empleado en scrvicic o unc jubilade, tendrdn de-
recho a montepfo su viuda ne diverciada perpetuamente por su culpa y sus hi-
jos legitimos solterns mencres de 21 afios.

La pensién de mentepio serd percibida por la viuda sin que
los hijos puedan reclamarle parte 2lguna.

Art. 19°.- Si falleciera la viuda o ccntrejera nuevas nupeias, corresprnderd
la pensi‘n de mentepfo a 1cs hijos que reunan las condicicnes indicadas.

La pensién de mrntepic en este caso serd percibida pcr cl re—
presontante legal de les hijes.



Art, 20°.~ 5i algunc de les hijos dejare de tener dereche a2 montepic, la
pensién c~rresponderd a la viuda y a los ctros hijos,

Si ningunc de los hijos tuviere derechc a mentepic, la pensién
correspenderia a la viuda, siempre que reuniere las condicicnes sefialadas,

irte 21°.~ Los hijos legitimcs soltercs, tendrén derecho a montepio hasta la
edad cde 25 afics, si acreditan fehacientemente ante la Junta Directive estar
ecstudiandc en un Estzblecimiento Universitaric o Especial.

La Junta Directiva apreciard en cada casc y c~n amplias facul-
tades el cumplimientc de esas c'ndiciones por los interesados,

Art, 22°.~ ILos hijcs legitimes snltercs que padezcan de invalidez fisica o
mental abscluta tendrdn derechc & pensién de mentepfc vitalicia.

art. 23°,~ S5i el empleads en servicio o el jubilade fallecieren sin dejar
viuda - hijos legitimos con dereche a montepin, gozardn de este beneficic sus
padres legitimrs, si viven a sus cxpensas.

La Junta Directiva apreciard en cada casc, con amplias facul-
tades, el cumplimiento de esa c ndicicn,

Art. 24°.~ El montepic serd igual al 75% de la pensiln de que gczaba el ju-
bilade fallecido,

Si falleciere un empleade en servicics, lcs beneficiarics del
mentepic gozardn de una pensidn igual al 75% de la jubilacién que le hubierc
cerrespendido de acuerde ceon les articules 13 y 14, siempre que tuviere cin-
co o mds afics de serviciocs efectives.,

Inversicn, 4Administraci®n y Dispcsicién de 1os Bicnes.

Art. 25°,~ la inversidn, administracién y dispcsicién de 1los bicnes de pro-
picdad de la iscciacién corresponderd a la Junta Directiva.

Los acuerdes rclacicnadce cen la disposicidn e inversidn de
1locs bicnes de la iscciacidn deberdn adoptarse per la Junta ccn el veto uni-
forme de cuatre de sus miembres a 1lc mencs,

Balances.

art, 26°,~ La Junta Directiva deberd practicar cl 30 de ..bril de cada 2fic un
Balance General cde las operacicnes de la .isociacifn.

En esa misma fecha crdenard practicar un Balance ictuarial,
Reglamentos.
art, 27°,~ La Junta Dircctiva ccn ¢l veto uniforme de cuatrc de sus miembros
a 1o menos, pcdrd dictar los Reglamentos que estime necesarics para ¢l funcio-

namiento de la Ascciacién,

Refrorma Estatutes.

art, 28°,- Estos Estatutos pedrdn reformarse con el vete uniforme de cuatro
micmbros de la Junta Directiva; con acuerde del Dircctorio del Bance Central
de Chile, y ccn aprcbacidén de la mayoria abscluta de los empleades de la Ins-—
titucién asceiades y de 1lcs jubilades citades a une /Asamblea Extracrdinaria
con ese cbjeto,

Ias refcrmas se reducirdn a escritura piblica y sc someterdn
a la aprcbacidén del Presidente de la Repiblica,
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Perscnal de la .scciacifn.

arte 29°,- Los libres de contebilidad, el libro de actas de sesicnes de la
Junta Directiva, la ccrrespendencia y el archive y las demds funcicones que
scan necesarias para 1la marcha de la As~ciacién, serdn llevades ¢ descrpefia—-
das per lecs empleadcs de la Seccién Previsién del Banco Central de Chile,
sin derecho a remuneraci/n por parte de la ..sociaci‘n,

En tede casc, el Bancc Central de Chile se cbliga a preporcio-
nar a sus cxpensas,’ ¢l persinal y cl material necesaric parz el funcicnoamien-—
te de la .scceiacién,

Diszlucién de la [srciaci’n.

Airt. 30°.~ Si la lscciacidn sc disclviere ¢ torminare pcr cualquier causa la
Junta Directiva pr-cederd a liquidar su active y pasive con el carfcter de
Junte Liquidadzra y con las mismas atribucicncs prescritas on estcs Estotutcs,

El remanente liquido se entregard al Bancc Central de Chile y
a los empleados ascciadcs no jubiladcs, en prapereifn a sus respectivos apor-
tes.

Si a la fecha de 1o liquidaci’n n¢ cxistiere el Bancc Central
de Chile, las cantidades que hubieren corresp.ondido 2 esta Institucién serdn
entregadas a la Junta Central de Beneficencia ¢ a la Institucidn que la susti-
tuya.

4 esa misma Instituci/n se entregard cuclquier scbrante que pu-
diere quedar después de liquidada trtalmentc la Ascciacidn,

Articulos Transitrrics,

wrte 1°,- Para la primera cleccién de micmbros de la Junta Directiva desig-
nadcs por ¢l pers-nal del Bancc, cl Presidente citard a reunién extra-rdi-
naria a lcs cmpleadss asceiades dentre de 1os quince dias siguientes 2 la fe-
cha en que sc¢ otorgue perscnalidad juridica a la lisnciacidn,

De los miembrrs clegides, un. permanecer? cn funcicncs hasta
la isamblea de llaye de 1942 y 1ns ~tros d-s hasta la J.samblea que sc celebra-
rd cn igual mes el afic 1943, Ia determinaci‘n del pericde de cada unc de es-
tcs giembrcs s¢ hard por scrteo que efectunrd 1a Junta Dircetive en su primera
sesistn,

.

irt. 2°,- Les jubilades sélo tendrdn dercche a designoer su ropresentante cn
la Junta Directiva cuande su mimere sea de cince o mdfs,

Mientras este nimer: no se cemplete, 1os emplecadrs designardn
un tercer representante en la Junta Dircetiva,

Completade ese mimero, la Junta eliminard pcr scrtec a unc de
sus miembres designade per leos empleades, y el Presidente citard, en la mis-
ma sesidn, a los jubiladcs a una .samblea Extracrdinaria, dentrc del plazoe de
30 dias, para que prccedan a clegir el represcntante que les corresponde,

4rts 3°.- Los ascciades facultan a don Ebrispide Letelier Genzdlez, para
realizar todas las gestirnes que scan nccesarias cen cl cbjete de cbtener per-
scnalidad juridica para la .scciacidn, de acuerde ¢ n las dispcsiciines lega-
les y reglamentarias vigentes,

En el desempefio de este mandatc don Ebrispide Leteclicr Ge esta-
rd facultadc para presentar las sclicitudes que sean necesarias y para tromi-
tarlas, Pocdrd, asimismo, accptar las refcrmas y medificncicnes o estes Esta-
tutos, que acrnscje intraducir cl Presidente de la Repiblica & fin de ccnceder
la perscnalidad juridica; reducirlas a escritura piblica y suscribirla cn re-
presentacifn de los .sceiados,



PERSONERI!. de 1lcs seficres ENRIQUE OY..RZUN y OTTO
MEYERHOLZ.~ Ia perscneria de leos seficres Oyarzin

¥y Meyerholz para representar al Banco Central de
Chile en sus respectivas calidades de Tresidente

y de Gerente General, ccnsta de lc dispuestc en

el articulo cuarenta y nueve de la Ley Orgdnica

que rige esa Institucién y la faculted para formar
esta corperacifn y suscribir este instrumente de

lc acordacds por cl Dirceteric del Banco en sesifén
nimerc setceicntos catorce, celcbrada el dus de
Encrc de mil novecientcs cuarenta y unc, traslada-
da a instrumentc pdblico ante mi, el trcinta y unc
de Enerc de mil novecientecs cuarenta y uno, E1l ca-
récter de Presidente del Bancc Centrzl que asume el
sefior Oyarzin, consta de la parte pertinentc del
Leta de la sesidn nimerc setecientos catorce cele~
brada por el Directoric el dos de Encro de mil no-
vecientcs cuarente y uno, en la cual fué elegido
para ocupar esc cargo, acta trasladada a instrumen-
to pablic: antc mi, el trece de Enerc de mil ncve-
cientscs cuarenta y uno, El cardcter de Gerente Ge—
neral que asumc el seiior Meyerhclz censta de la es—
critura piblica ctorgada ante el Netaric seficr Manuel
Gacte el catcorce de Marze de mil ncvecientcs treinta
v tres. PERSONERI: de los sefiores URELIO RCDRIGUEZ
y ALBERTO VLLDES .LLFONSO,~ La perscneria de los se-
flores Redriguez y Valdds para suscribir esta escri-
tura en reprcsentacifn de lcs cmpleades del Baner Cen-
tral de Chile, consta de la escritura ctergada ante
mi, el cinco de Febrere de mil noveecicentos cuarenta
¥y uno, en la cual se traslad® a instrumentc piblico
¢l acta de la .isemblea General de Empleados de csa
Institucién celebrada ¢l treinta de Enerc de este
afio, En comprobantc firman,.preovia lectura.,- Fue-
rcn testiges don Manuel Rome Vargas y den Carles
i#lfredo Villalén Diaz, de este drmicilio.,~ Di pri-
mera copia.— Se pag® cl margen del Registre CINCC
FESOS por impucste de cstampillas.— " Doy £8,--
Enrique COyarzin.- O, Meyerholz.— .. Redriguez /li.—
alberto Valdés ...~ M. Rcmo V,— C. .ilfredo Villa-
14n Diaz.- Jorge Gaete R,, Notaric,-

DECRETO DE CONCESION DE FERSCN.LLID.D JURIDIC.,

En Santiagc de Chile, 2 20 de agosto de 1941, an—
te mi, Jrrge Goete Rojas, Netaric Pdblice y testi-
g~s cuyos nombres al final se crnsignan, c-mparccils
don Encique Oyarzidn Mondaen, chileno, solterc, abc-
gede, cn su cardcter de Presidente de la Cerpeora-
ci®n dencminada “iscciacidn de Jubilaci‘nes y lon-
tepics para lcs Empleadcs del Bance Central de Chile",
¥ en representaci’n de esta perscna juridica, drmi-
ciliada en Santiagc, calle lgustinas N° 1180, mayor
de edad, a quien conczen y expusc: Que traslada a
instrumentc piblico el siguiente Decretc del Minis-
terin de Justicia,



REPUBLIC.. DE CHILE

MINISTERIO DE JUSTICL.

PERSON..LID.D JURIDIC..
Ne 2484

S./NTI..GO, 30 de Juni~ de 194l.
HOY SE DEDRETC IO QUE SIGUE:

‘ Vistos estrs antecedentes y de acuerde ccn lo establecido en
el Decretc Reglamentario M° 2736, de 31 de Octubre de 1925,

DECRETO:

1°,- Ccneédese perscnalidad juridica a la Corpuracicn dencmina-
da "uS0CL.CION DE JUEIL.CICNLS Y MONTEPICS Fudt.. LOS LurlinDOS DEL E.NCO CEN-
TR.L DE CHILE", ccn demicilic en Santiage, y

2°,- iprudbansc los estatutcs por lcs cuales ha de regirse di-
cha corp.racién, cn lcs términcs de que da testimenin la cscritura pdblica
adjunta, ctorgada antc el Notaric Fdblico de Santiage, den Jorge Gaete Rojes,
con fecha 1V de Febrero de 1941.

Témese razdn, comuniquese y publiquesc.-
AGUIRRE CERDie~ Deminge J. Gedey.-
Lo dige a Us para su ¢ nocimient: -

Dios guarcde a Ud,
(Firmaco) Humberte Arancibia.

Hay un timbre cuc dice: Repdiblica de Chile.- Subsecretaric.-
Ministeri~ de Justicia,

Crnferme crn su criginal quc he tenilo a 1n vista y
que he devuclts a2l interesat~. ILa pers-neria del se-—
ficr Oyarzin de su cardcter de Presidentc del Banco
Contral de Chile, cargo para el cual fué clegide cn
sesifn celebrada per el Dirceterie de 1o Instituci’n
el dcs de Encrr de cste afic y de lo dispucste en 1os
artfculns tercer~ y cctave de 1lcs Estatutes de la a-
scciacifn de Jubilacicnes y Mentepics para lcs Em—
pleadcs del Bance Central de Chilc.- In compreban-
tc, firmon, previa lectura. Fuercn testigrs, don
Manuel Reme Vargas y den Dicnisic Zambranc .yala, de
este demicilic.~ Di primera ccpin.- Se pagé al
margen del Registre, cinec pescs per impucstc de es—
tampillas.- Dcy fé; Enrique Oyarzin.- ¥, Reme Vo=
D, Zambrano.- Jorge Gaecte R., Notario,

El Deercto precedente fué publicadc cn el Diario Oficial del
12 de Julio de 1941.
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