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R E G L A M E N T O  
' PARA EL PERSONAL DEL  

BANCO CENTRAL DE CHILE 
DISPOSICIONES GENERALES 

1 .@ IadividualizocidP1 
Al ingresar al Banco, el empleado debed 

exhibir SU ertrnet de identidad, el wrtificado de 
haber hecho el servicio militar y si hubiere sido 
rntíeriormente empleado pnrtieultir entregarii su 
libreta de imposiciones del Organismo de Prevk 
sión del eeal esa impnenta, 

2.O Contrato de Trabapo 
De acmerdb con el Art. 119 de lstr h y a s  d d  

'i'rahjo, debei-8 el e n t p l d o  subscribir por dupli 
cado pn contrato de prestaaibn de servicios, con el 
Banco, dentro del p1:iz.o de treiekr días siguientes 
a su incorporación y l e  los c u a h  uno quedar& en 
poder del B a w  y el otro en poder del empleado. 

Los c o n h ~  celebrados por menoras de 1B 
años, aerhn autorizados por SM padres o repr-; 
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Ls jornada de tmbajo s e d  de 48 h 
n&s, distribuidas en la siguiente forma. 
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mra~rs qne el fmp~eado que desee trabjsr des 
p& de mtr80 holsa, debar6 obnar  p r e d m e a b  
aumtikopii firmaas par el Contador. ~ i n @ m  
enzpleda &r6 mamar sa trijeta O planilla de 
asisbncia fa- de bcs horas ds e n h h  sin el 
vido h + o  da2 Gan4didor. 

%maalmern~e se &emas$ d ebmpata de Irri 
hmw t&&dw, $1 gne na~4 etrmda pos ei sm- 
p h d o  dejando aandaaeia en ~~130  de haber aa- 
bmbiampo. 

4.. Trabajo extraordinario 

9.' Remuneraciones 

' 6." Ob1Iga0ianm y prahibieleqas , 
a) El epkeaLdo que omlb ~ n a g f ~ ~ &  b 

~~s p ~ e p h  0 Oels +n sOFB mpkad:a, ü@ 
padd oouainaar n l  sewicio del M w .  *- ' 
- . , b] QqJr p&Udo 4 1- ~ s p b d ~ s  





j) FoLfe r~migrwdo; que p&Bk una I F ~ I ~  ' Q ki0a.- et a& miilak p que S& mewr de 
1' c?;illm~~@ &Ms &eh& gpYw$mc ~131s ~>$Iim de 



LOS ty10kmm 8 i a f a d ~ a e s  CYeBBr&n ser 
p ~ g e t a d ~ r s  d Cbnaor,  por in&medio def Dele- ' 
p d a  del P e r s ~ ~ a l ,  quida ser& elegido de acuerdo 
ma la iq y zepe~ntar;4 s Im etnplaadm en 
talas los ~zsonhs eEr iaterds eoniiúe, 

11." TBrmiao del Cantratra 

Los matratoa san mas s mes y cualesquiera 
de lr*s pastes pudeu ponerle t$mieo, eon el aviso 
legal ean-espndie-nta. 

1 
T a r r  listas para rifa, regalos parra emphdos, 

eb.  s6lo podrbn ñwrse &a el lmal de ZB OfiQna, 
previa aukirización del Cc+nkdor, la que no ser6 
pneedida p r  m& de ana vez al mes. 


